
 

 

CHARTE D’ENGAGEMENT DU MENTOR PRISM 

 

~ Qu’est-ce que PRISM ? ~ 

En tant qu’incubateur de la CCISM, PRISM accompagne les porteurs de projet innovants 

(startups) de Polynésie française. 

Pour cela, PRISM propose un programme d’incubation de 6 mois pour créer son entreprise 

innovante : le Programme d’accompagnement TEST & LEARN.  

Dans ce programme, PRISM fournit à ses incubés différentes sortes de services 

d’accompagnement pendant la durée de l’incubation :  

▪ Accompagnement par projet : un suivi opérationnel personnalisé des projets fait par un 

mentor entrepreneur ou par un membre de l’équipe PRISM ainsi qu’une mise en réseau 

avec des experts métiers qui viennent apporter leurs expertises et « challenger » les 

porteurs de projet ; 

▪ Accompagnement collectif : codéveloppement et entraide entre les projets (la colocation 

favorise largement cela) ainsi que des formations collectives en fonction des besoins et 

centrés sur les domaines liés à l’entrepreneuriat ; 

▪ Réseau : mise en contact avec le réseau de PRISM et de la CCISM faite de manière 

individuelle quand cela est pertinent pour le développement du projet accompagné, 

participation à des événements de mise en relations avec nos partenaires publics et 

privés ; 

▪ Communication : mise en visibilité des projets facilitée par nos partenaires médias et 

grâce à la cellule communication de la CCISM ;  

▪ Hébergement : un accès à notre espace de coworking PRISM (accès internet, 

imprimante, salle de réunion, cafétéria, café, eau, sanitaires, climatisation) à la 

Polynesian Factory sise au 44 rue Paul Bernière à Pirae, pendant toute la durée de 

l’incubation ; 

▪ Communauté : un accès privilégié à une communauté d'entrepreneurs engagés avec 

laquelle il est facile d’échanger. 

 

  



~ Pourquoi devenir Mentor PRISM ? ~ 

A ce titre, PRISM propose à des entrepreneurs expérimentés de s’investir bénévolement dans 

l’accompagnement d’une startup intégrant ce programme. Un mentor PRISM a l’opportunité 

de : 

- partager son expérience et son expertise 

- s’enrichir au contact de startupers 

- aider concrètement un entrepreneur du Fenua 

- intégrer un réseau de passionnés d’innovation et d'entrepreneuriat 

- donner du sens à un engagement bénévole 

 

~ Quel engagement pour le Mentor PRISM ? ~ 

 

Être mentor d'une startup, c'est s'engager à la conseiller et l'orienter au mieux dans son 

développement, grâce à votre expérience du terrain, tout au long de son incubation (au moins), 

dans l'objectif que son projet de création d'entreprise innovante soit viable et épanouissant.  

Aussi, des rendez-vous one-to-one sont nécessaires à raison d'au moins 1 rendez-vous par 

mois de 30 minutes minimum. Les rendez-vous peuvent se faire par téléphone, en visio ou en 

présentiel (dans nos locaux ou ailleurs) comme cela convient au mentor et à la startup. De plus, 

la présence des mentors sera demandée sur deux rendez-vous collectifs prévus au début et à 

la fin du programme (Evènement de rencontre et Startup Show). 

 

 Pour le Programme TEST & LEARN #8 2024-2025, ces évènements sont prévus les :  

- 8 octobre 2025 en après-midi et début de soirée : évènement de rencontre 

entre mentors et startups (un mail vous proposera la startup à mentorer et une 

réunion de préparation sera organisée en préalable de cet évènement) 

- 13 mars 2025 en soirée : Startup Show de la promo 8 

 

  



~ Comment se passe l’association de mentoring ? ~ 

 

1. PRISM répertorie les expertises, les champs de compétences et les domaines d’appétences 

des mentors.  

2. Au terme de la sélection des projets lauréats de l’appel à candidature au programme TEST 

& LEARN, PRISM identifie les besoins de chaque projet qui sera incubé et présentent les 

projets lauréats aux mentors qui se positionnent sur une ou plusieurs startups.  

3. PRISM propose les binômes mentor-startup finaux. Si un binôme rencontre des difficultés 

durant la période d’incubation, et pour toute justification valable, il sera possible de mettre fin 

ou de changer de mentor ou startup.  

4. Le mentor reçoit le « vision board » de la startup mentorée par mail à l’issue du kick-off du 

programme, et rencontrera la startup lors de l’évènement de rencontre « How I met my 

mentor ».  

5. Le programme démarre et le mentoring aussi : à vous de convenir des rencontres mensuelles 

avec votre startup sur les 6 mois de progression à venir.  

6. Le Startup Show est l’évènement où votre startup aura besoin d’être soutenue par son mentor 

pour pouvoir donner du meilleur d’elle-même sur scène ! 

7. Vous serez convié aux différents évènements de cohésion tout au long de l’incubation. 

Vous êtes libres de co-construire ensemble, comme il vous convient, la relation mentor-startup 

que vous souhaitez. Le rôle de PRISM est simplement de s’assurer des valeurs de bienveillance 

et de respect des engagements tenus par chacun       

 

Lien d’inscription au mentorat d’une startup PRISM :  

https://forms.office.com/e/4FU5jis52W 


